ATA N.2 5 - LISTA DE CLASSIFICACAO FINAL PROVISORIA

(23 de janeiro de 2025)

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO NA

CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO PARA EXERCER FUNCOES NO CENTRO PORTUGUES DE
COOPERACAO EM SAO TOME E PRINCIPE

Aos vinte e trés dias do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco, pelas nove horas, reuniu no
Centro Portugués de Cooperacdo em Sdo Tomé e Principe, o Juri do presente concurso externo,
presidido por Paula Pereira e composto por Inés Serrano (12 vogal) e Celeste Sebastido (22 vogal).

1. A reunido teve como objetivo proceder a avaliagdo das entrevistas profissionais realizadas no
dia vinte e dois de janeiro, conforme previsto na atan.2 4.

2. Apresentaram-se a entrevista profissional as seguintes candidatas:

Ana Claudia Trindade de Coutinho Faria
Biana Fernandes da Assuncdo

Edna da Conceigdo Pires Neto

Jercilina Apresentagdo D'Araljo

Marinela do Espirito Teixeira Silvestre
Susana dos Santos Nascimento d’Almeida

3. Faltou a entrevista profissional:
Elayne Cateana do Sacramento Veloso

4. Neste sentido, deliberou o juri, por unanimidade, excluir do concurso a candidata que faltou
a entrevista profissional, atendendo ao carater eliminatdrio de todos os métodos de selegio.

5. De seguida, deliberou o juri avaliar as entrevistas profissionais das candidatas e atribuir a cada
uma destas a respetiva classificacdo final, mediante preenchimento das respetivas fichas de
avaliacdo individual, observados os elementos de avaliagdo em causa e os respetivos fatares de
ponderacdo previstos na ata n.2 1, sendo esta classificagdo final o resultado da média aritmética
das classificagBes atribuidas por cada membro do Juri.

6. Atendendo a avaliagao efetuada e a classificacdo final obtida nos métodos de selegdo
anteriores, foi preenchido o quadro com a classificagdo final de avaliagdo dos candidatos que se
apresentaram a todas as etapas do concurso, de acordo com os critérios e ponderacdes previstas

naatan2l.

7. De seguida, foi elaborada a lista de ordenacdo final dos candidatos, vide anexo |, tendo em
atencdo a avaliagdo obtida nos diferentes métodos de avaliagdo, critérios e respetiva
ponderagdo, que vai ser afixada em local publico e visivel e notificada aos candidatos em sede

de audiéncia de interessados, para querendo, dizerem o que tiverem por conveniente, no prazo
de 10 dias uteis, nos termos e para os efeitos do artigo 6.2 da Portaria 187/2013, de 22 de maio.
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8. Mais deliberou o juri, conceder o prazo de 15 dias aos candidatos elegiveis para comprovagdo
da situagdo de residéncia regularizada junto das entidades locais, tendo em vista a efetiva

contratagdo, tal como previsto no ponto 6.3 do aviso de abertura, nos termos do artign 5.4n21
do DL 47/2013, de 5 de abril.

9. Nada mais havendo a tratar, o juri encerrou a sessdo da qual se lavrou a presente ata, que,
apos a respetiva aprovacdo unanime, vai ser assinada pelos seus membros.

O JURI

)

Presidente




Anexo | da ATAN.2 5
(23 de dezembro de 2025 )

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO PARA EXERCER FUNGOES NO CENTRO PORTUGUES DE

COOPERAGAO EM SAO TOME E PRINCIPE

tandid atos

AC EP Classificagdo

40% 60% Final
Ana Claudia Trindade de Coutinho Faria 13 18 16
Biana Fernandes da Assungdo 11 11 11
Edna da Conceicdo Pires Neto ) 12 5 a)
Elayne Cateana do Sacramento Veloso 12 - b)
Jercilina Apresentacdo D'Aradjo - N 16 15 15,4
Marinela do Espirito Teixeira Silvestre _ 12 _ 'E! 10,2
Susana dos 5antos Nascimento d'Almeida 16 13 14,2

(a) Candidata excluida por ndo ter obtido a nota minima de 9,5 valores, nio Ihe sendo aplicado
0 método seguinte, nos termos do artigo 2.2 da Portaria n.2 187/2013, de 22 de maio e do aviso
de abertura.

(b} Candidata excluida por ndo comparecer a entrevista profissional.

5do Tomé, 23 de janeiro de 2025

oG

Presidente




