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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

AVISO DE ABERTURA

Camdes - Instituto da Cooperagao e da Lingua, I.P.

ESTRUTURA DE COORDENAGAO DO ENSINO PORTUGUES NO ESTRANGEIRO NA SUICA

(Abertura de procedimento concursal simplificado destinado ao recrutamento local de

docentes do ensino portugués no estrangeiro)

3° CEB e Secundario

- Horarios a provimento: GEN51, GEN74 — Francés

1. Abertura e publicitagcdo de procedimento concursal, apds observancia do procedimento
prévio:

1.1. Ao abrigo do disposto no artigo 32.2 do Decreto-Lei n.2 165/2006, de 11 de agosto,
alterado pelo Decreto-Lei n.2 65-A/2016, de 25 de outubro, que também o republicou e do
Decreto-Lei n.2 88/2019, de 3 de julho, e da Portaria n.2 1277/2010, de 16 de dezembro,
torna-se publico que se encontra aberto procedimento concursal simplificado para
recrutamento local de 2 (dois) professores do ensino portugués no estrangeiro.

1.2. Para os efeitos previstos nos n2s 1 e 2 do artigo 402 da Portaria n? 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n2 145 -A/2011 6 de abril, aplicavel “ex vi” no n2
3 do artigo 322 do Decreto-Lei n? 165/2006, de 11 de agosto, na sua atual redacdo conferida
pelo Decreto-Lei n.2 65-A/2016, de 25 de outubro, ndo existe reserva de recrutamento
interna.

1.3. Para os efeitos previstos nos n2 1 e 5 do artigo 242 da Lei n2 80/ 2013, de 28 de
novembro, e de acordo com o estabelecido no n? 1 do artigo 2652 da LTFP, aprovada e
publicada em anexo a Lei n2 35/2014, de 20 de junho, (aplicavel “ex vi” na alinea a) do artigo
422 do RJEPE) e no artigo 42 da Portaria n2 48/2014, de 26 de fevereiro, foi cumprido o
procedimento de consulta prévia ao INA, que em 03 de agosto de 2021 emitiu declaracao de

Inexisténcia de docentes em situacdo de requalificacdo com perfil adequado ao exercicio das
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funcbes e a suprir as necessidades identificadas, que justificam a abertura do presente
procedimento.

1.4. A reserva de recrutamento gerada, pelo presente procedimento concursal simplificado,
terd como validade o ano letivo em curso (2021/2022).

2. Data e autor do ato de autorizacdo de abertura do procedimento:

O presente procedimento foi autorizado por despacho do Vogal do Camdes, I.P. Dr. Jodo
Laurentino Neves, a 01 de setembro de 2021, para os efeitos e ao abrigo do disposto no artigo
29 da Portaria n2 1277/2010, de 16 de dezembro, das alineas g) e i) do n2 1 do artigo 212 da
Lei n2 3/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacdo e do artigo 52 do DL n® 21/2012, de 30
de janeiro, na sua atual redacdo, e exarado na informacdo de servigco n.2 CICL-1/2021/4570 -

DSL/DCEPE de 01.09.2021.

2. Data e autor do ato de autorizacdo de abertura do procedimento:

O presente procedimento foi autorizado por despacho do Vogal do Camdes, I.P. Dr. Jodo
Laurentino Neves, a 01 de setembro de 2021, para os efeitos e ao abrigo do disposto no artigo
29 da Portaria n2 1277/2010, de 16 de dezembro, das alineas g) e i) do n2 1 do artigo 212 da
Lei n2 3/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacdo e do artigo 52 do DL n® 21/2012, de 30
de janeiro, na sua atual redacdo, e exarado na informacdo de servi¢co n.2 CICL-1/2021/4570 -

DSL/DCEPE de 01.09.2021.

3. Identificagcdao do posto de trabalho:

O presente procedimento destina-se ao preenchimento dos seguintes horarios:

Numero
de horas
) ) . Nivel de letivas Area ,
Pais | Localidade Escola Horario . . Lingua
ensino/cargo semanais/ | consular
horario de
trabalho
, Estavayer-le- Salle Feu .
Suica . . GEN51a) | 2/3 CEBe Secbh) 22 horas Genebra | Francés
Lac Sise/Marais
E . A
Suica Monthey P St JosAeph GEN74a) | 2/3 CEBe Secbh) 22 horas Genebra | Francés
les Genéts

a) Substituicdo por motivo de impedimento temporario do titular. Prazo de vigéncia do contrato: inicio
até 5 dias apds data de aceitagdo e até regresso do titular ou até ao final do ano letivo 2021-2022, na
Suica.

b) O horério inclui alunos dos niveis Al e A2.
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4. Remuneragao a auferir:

O docente ira auferir a remuneracao iliquida mensal (em euros), nos termos do disposto no
Despacho n2 20 025/2006 de 01 de setembro, publicado no Didrio da Republica, 22 série, n2
190, de 02 de outubro, com a redacdo dada pelo disposto no Despacho n? 17398 -C/2009, de
27 de julho, publicado no DR, 22 série, n2 144 de 28 de julho, e pelo Despacho n2 20025/2006
de 1 de setembro, publicado no DR, 22 série n? 190 de 2 de outubro estando sujeita aos

descontos legais e as redu¢Ges remuneratdérias nos termos da legislacdo em vigor.

Tabela de Remuneragdes (em euros) dos professores de EPE na Suiga:

Profissionalizados com mais de Outros Licenciados néo
15 anos de servigco profissionalizados profissionalizados
4.895,78 € 4.450,63 € 4.005,59 €

a) Aos valores apresentados acresce o disposto no Decreto-Lei n.2 10-B/2020, de 20 de margo, de acordo

com atualiza¢do da base remuneratéria e o valor das remuneragdes base mensais da Administragao
Publica.

5. Requisitos de candidatura:

Apenas podem ser opositores ao presente procedimento os candidatos que rednam os
seguintes requisitos previstos no artigo 4.2 da Portaria n.2 1277/2010, de 16 de dezembro:
a) possuam habilitacdo académica exigida para o exercicio das funcdes inerentes ao posto
de trabalho a que se candidatam;

b) estejam devidamente habilitados para a docéncia;

c) revelem dominio perfeito da lingua portuguesa;

d) possuam formacdo comprovada por certificado, traduzido em portugués ou em lingua
francesa, passado por instituto de linguas que ateste de forma expressa a proficiéncia
linguistica em lingua francesa correspondente ao nivel B2 do Quadro Europeu Comum de
Referéncia para as Linguas (ndo é considerada suficiente a frequéncia do ensino secundario);
e) ndo estejam inibidos do exercicio de funcdes publicas ou interditos para o exercicio das
funcgbes a que se candidatam;

f) tenham 18 anos de idade completos;

g) possuam a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das func¢ées;
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h) tenham cumprido as leis da vacinagdo obrigatdria.

6. Area de lecionagdo:

2° e 3° Ciclos do Ensino Basico e Ensino Secundario

7. Prazo para apresentagao de candidaturas:
A candidatura deve ser apresentada no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar do

primeiro dia util seguinte ao da data de publicitacdo de abertura do presente procedimento.

8. Forma de apresentacao de candidaturas:
As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao coordenador do
ensino portugués no estrangeiro e enviadas por correio eletrénico para:

cepe.suica@camoes.mne.pt.

9. Método de selegdo a aplicar, respetiva ponderagao dos elementos e fatores que o
constituem e sistema de valoragao final:
Nos termos do disposto no artigo 10.2 da Portaria n.2 1277/2010, de 16 de dezembro, o
método de selecdo a aplicar é o método de avaliagcdo curricular o qual serad valorado da
seguinte forma:

a) A ponderagao da habilitacdo académica e profissional é de 70%.

b) A ponderagao da experiéncia profissional é de 30%.

10. Ordenacgao dos candidatos:
10.1. Os candidatos sdo ordenados de acordo com a avaliacdo final que resulta da média
aritmética ponderada das classificacGes quantitativas obtidas em cada um dos métodos de
selecdo.
10.2. A avaliacdo final é expressa na escala de 0 a 20 valores, mediante a aplicacdo da seguinte
formula:

AF =70% HAP + 30% EP
AF — avaliacdo final

HAP — habilitagao académica e profissional
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EP — experiéncia profissional

11. Local e forma de divulgac¢ao dos resultados:
Os resultados serdo divulgados na pagina do Instituto Camdes, (www.instituto-camoes.pt),
no sitio da Coordenacdo de Ensino Portugués na Suica e fixados em local visivel nas

instalacdes da embaixada e nos consulados de Portugal na Suiga.

12. Direito de participagao dos interessados:

No dmbito do exercicio do direito de participacdo dos interessados, os candidatos podem, por
escrito, dizer o que se lhe oferecer sobre a lista ordenada dos candidatos, no prazo de dois
dias Uteis a contar do primeiro dia util seguinte ao da data de publicitacdo feita nos termos

do numero anterior, para: cepe.suica@camoes.mne.pt.

13. Documentos a entregar pelo candidato:
13.1. A candidatura deve ser obrigatoriamente acompanhada pelos seguintes documentos
sob pena de ndo poder ser considerada:

a) Declaracdo de consentimento informado para recolha, utilizacdo, registo e
tratamento dos dados pessoais, fornecidos para o processo concursal em curso;

b) Declaracdo de consentimento expresso para efeitos de submissdo do respetivo
documento de identificagdo, o qual devera acompanhar a declaracgao;

c) Copia do bilhete de identidade ou cartdo do cidaddo ou documento equivalente;

d) Registo criminal, em como o candidato ndao estd inibido para o exercicio das
funcgBes publicas ou interdito para o exercicio das fun¢Ges a que se candidata;

e) Declaracdo de que possui a robustez fisica para o exercicio das funcdes;

f) Prova do cumprimento das leis de vacinacdo obrigatoria;

g) Certiddo comprovativa da(s) habilitacdo(Ges) declarada(s) da qual devera constar,
obrigatoriamente, a indicacdo da data de conclusdo do respetivo curso e a
classificacdo obtida;

h) Certiddo comprovativa do tempo de servico prestado em funcdes docentes no

estrangeiro e /ou noutras modalidades educativas;
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i) Documento comprovativo do dominio da lingua portuguesa (se aplicavel) e da(s)
lingua(s) estrangeira(s);

j) Curriculo.
13.2. Nos termos do disposto no n.2 3 do artigo 6.2 da Portaria n.2 1277/2010, de 16 de
dezembro, os documentos referidos no numero anterior podem ser substituidos pela
apresentacdo de declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato reune os
requisitos em causa, desde que seja demonstrado, fundamentadamente e devido a causas
gue ndo lhe sejam imputaveis a titulo de dolo ou negligéncia, a impossibilidade de os entregar
juntamente com a candidatura e dentro do prazo previsto no n? 7 do presente Aviso.
13.3. Verificando-se a impossibilidade de entrega dos documentos dentro do prazo de
candidatura, na situac¢ado indicado em 13.2 do presente Aviso de abertura, os documentos em
falta deverdo ser entregues, pelo candidato que seja notificado para aceitar o lugar nos
termos do artigo 152 da Portaria n? 1277/2010, de 16 de dezembro, no prazo de oito dias

apos a aceitacdo do lugar.

14. Enquadramento legal:

Ao presente procedimento é aplicavel o artigo 32.2 do Decreto-Lei n.2 165/2006, de 11 de
agosto, alterado e republicado pelo Decreto — Lei n.2 65-A/2016, de 25 de outubro, bem como
a Portaria n.2 1277/2010, de 16 de dezembro, o Despacho n2 6859/2019, de 1 de agosto,
publicado no DR, 22 série, n2 146, de 1 de agosto, os n2s 1 a 3 do artigo 402 da Portaria n2 83
-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n? 145/2011, de 6 de abril e Lei de

Orcamento de Estado em vigor, aprovada pela Lei n2 71/2018, de 31 de dezembro.

15. Aceitagao do lugar:

15.1. Apds a publicitacdo da lista de ordenacdo final de ordenacdo dos candidatos a que se
alude no n2 9 do presente Aviso e de acordo com a ordem nela estabelecida, os candidatos
serdo notificados para efeitos de aceitacdo do lugar por uma das formas elencadas nas alineas
a) e b) do n2 1 do artigo 152 da Portaria n? 1277/2010, de 16 de dezembro, devendo a
aceitacdo ser comunicada, por escrito, pelo candidato no prazo de 24 horas a contar da data
do recibo de entrega do correio eletronico ou da data do registo do oficio, respeitada a dilagdo

de 3 dias do correio.

Pag. 6de 7



CAMOES

INSTITUTO
DA COOPERAGAO
E DA LiNGUA

AL
15.2. O (s) candidato (s) que aceite (m) o lugar, dever ter disponibilidade para assumir as
funcdes adstritas ao hordrio, devendo apresentar-se ao servigo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
a contar da data de aceitacao.
15.3. A aceitagdo do lugar sera formalizada pela assinatura do contrato de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo, de acordo com o previsto, conjugadamente, no n? 4 do
artigo 322 do DL n2 165/2006, de 11 de agosto, na sua atual reda¢do dada pelo Decreto-Lei
n.2 65-A/2016, de 25 de outubro, e do n? 2 do artigo 152 da Portaria n? 1277/2010, de 16 de
dezembro, ficando a sua eficacia, nos casos previstos no n? 3 do artigo 62 desta Portaria,
condicionada a entrega dos documentos em falta.
15.4. Os documentos em falta, exigidos no aviso de abertura, deverdo ser entregues no prazo
de oito dias apds a aceitacdo do lugar, sob pena de cessacdo imediata de fungdes docentes,
de impossibilidade de o candidato concorrer, durante trés anos, aos procedimentos
concursais que sejam abertos para o ensino portugués no estrangeiro, tendo o docente

apenas direito ao pagamento da remuneracdo correspondente aos dias em que exerceu

funcdes.

16. Prazo e forma de reclamacao:

Em cumprimento do estabelecido no artigo 13° da Portaria n®1277/2010, de 16 de dezembro,
os candidatos podem, por escrito, dizer o que se |hes oferecer sobre a lista ordenada dos
candidatos, no prazo de dois dias Uteis a contar do primeiro dia util seguinte ao da data da
sua publicagao.

Findo este prazo, a lista definitiva é submetida a despacho de homologacdo do Presidente do

Camoes, I.P., e publicitada no prazo maximo de dois dias Uteis.

02/09/2021

A Coordenadora-Redagogica
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